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ISTITUTO COMPRENSIVO DI BRISIGHELLA
P.tta G. Pianori, 4 – 48013 Brisighella (RA) – Tel 0546-81214 
Distretto 41 – Cod. Fisc. 81001800390 – Cod. Mecc. RAIC80700A
e-mail: RAIC80700A@ISTRUZIONE.IT  -PEC: RAIC80700A@PEC.ISTRUZIONE.IT -  SITO WEB: www.icbrisighella.gov.it
Codice progetto: 10.8.1.A3 – FESRPON-2015-EM-272


Circ. n° 10 								                 Brisighella,  21/05/2016
A tutto il personale docente e Ata

Oggetto:  Avviso di selezione personale interno per incarichi per attività progettuali specifiche nell’ambito dei progetti  PONFESR 

Si comunica che in data 21/05/2016  è stato pubblicato sul sito dell’istituto l’avviso per la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Progetto P03 –  cod. id. 10.8.1.A3-FESRPON-EM-2015-272-N.A.D.-Didattica Modulare, da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per la seguente attività:

1. Progettazione esecutiva,   N. ore 10, Compenso orario € 17,50 (Lordo Dipendente) nell’ambito previsto per il progettista per il Piano Finanziario autorizzato (Euro 246,20 Lordo Stato)
2. Collaudo, N. ore 4, Compenso orario 17,50 (Lordo Dipendente) nell’ambito previsto per il collaudatore per il Piano Finanziario autorizzato (Euro 100,00 Lordo Stato)

Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle seguenti competenze 
1. Laurea o Diploma preferibilmente di Istruzione Tecnico Scientifica.
1. Competenze specifiche in materia di progettazione  e di collaudo  di strumentazione di supporto alla didattica per la ideazione e realizzazione di ambienti di apprendimento maturate in ambito formativo e lavorativo
1. Certificazioni informatiche riconosciute.
Gli interessati dovranno far pervenire, istanza, debitamente firmata, entro le ore 11,00 del giorno 7 giugno  2016, brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. Per eventuali  domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale.
L’istanza dovrà essere corredata dal Curriculum vitae in formato europeo.
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:
COMPARAZIONE DEI CURRICULA.
	ELEMENTI
	PUNTEGGIO

	Titolo di studio
	

	Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica (anche triennale
	Max Punti 5 rapportati al voto espresso in centodecimi


	Diploma 
	Punti 1

	Diploma Tecnico
	Punti 2

	Certificazioni Informatiche (ECDL, Eipass, IC3, ...)
	Max Punti 3 (1 punto a corso)

	Master
	Punti 2

	Titoli didattici culturali
	

	Numero corsi di aggiornamento/titoli specifici nella materia oggetto dell’avviso
	Max Punti 3 (1 punto per corso/titolo)

	Esperienze specifiche
	

	Anzianità di lavoro in profili attinenti la materia oggetto dell’avviso
	Max Punti 4 (1 punto per ogni anno di attività)


	Comprovate esperienze/competenze di progettazione  di Laboratori multimediali e/o ambienti di apprendimento digitali di supporto alla didattica
	Punti 1 per ogni attività (Max 3 attività)


	Precedenti rapporti di collaborazione con Università, associazioni professionali o culturali per le attività attinenti la materia oggetto del presente avviso – Attività di Animatore Digitale
	Max Punti 3 (1 punto per ogni attività)


	Relatore e/o tutor in corsi di aggiornamento sulle tecnologie per la didattica  
	Max Punti 4 (2 punti per ogni corso)




L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato ed affisso all’Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.
[bookmark: _GoBack]L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento. La durata degli incarichi è stabilita in n. 10 ore per la  progettazione esecutiva  e 4 ore per il collaudo. La misura del compenso è stabilita in € 17,50 lordo stato nell’ambito nel tetto massimo previsto per il Piano Finanziario autorizzato  e sarà commisurata all’attività effettivamente svolta.


 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
 (Dott.ssa  IOLE MATASSONI)	
Direttore servizi amministrativi/Responsabile Procedimento: Dott.ssa Mariagrazia Montevecchi                
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