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ISTITUTO COMPRENSIVO DI BRISIGHELLA
P.tta G. Pianori, 4 – 48013 Brisighella (RA) – Tel 0546-81214 
Distretto 41 – Cod. Fisc. 81001800390 – Cod. Mecc. RAIC80700A
e-mail: RAIC80700A@ISTRUZIONE.IT  -PEC: RAIC80700A@PEC.ISTRUZIONE.IT -  SITO WEB: www.icbrisighella.gov.it
Codice progetto: 10.8.1.A3 – FESRPON-2015-EM-272


Prot. N°  0002873/C2 							Brisighella,  20/09/2016


AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ESTERNO PER  CONFERIMENTO INCARICO  DI COLLAUDATORE ESTERNO NELL’AMBITO DEL PROGETTO PONFESR N.A.D.-DIDATTICA MODULARE 
CUP N° I56J16000330007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’I.C. DI BRISIGHELLA”

VISTO	Il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alla dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.
VISTO	Il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTO	il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTI	il Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimenti europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO	il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione c(2014) n. 9952 del 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea;
VISTA	la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 del 07 ottobre 2015, con la quale è stato approvato il POF per l’anno scolastico 2015/2016;
VISTA	la nota del MIUR port. N. AOODGEFID/5893 del 30 marzo 2016 di approvazione dell’intervento a valere sull’obiettivo 10.8 e in particolare l’azione 10.8.1 del PON “Programma Operativo nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” ed il relativo finanziamento;
VISTA	la delibera n. 45 del 14 dicembre 2015 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2016 e del Decreto di variazione al Programma Annuale del Dirigente Scolastico n. 5 del 11 aprile 2016;
VISTA  	la delibera del Consiglio di Istituto n. 14 del 15 marzo 2016 con la quale viene approvato il regolamento per il conferimento degli incarichi al personale;
RILEVATA	la necessità di dover procedere all’individuazione  n. 1 esperto collaudatore nell’ambito 
		del progetto P03 – “N.A.D.- Didattica Modulare” – cod. id. 10.8.1.A3-FESRPON-EM-
		2015-272
CONSIDERATO che è andato deserto il bando di selezione per il personale interno prot. n. 1627 del
21 maggio 2016;

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA
Che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esterno mediante valutazione comparativa  per il Progetto P03 – “N.A.D.-Didattica Modulare – cod. id. 10.8.1.A3-FESRPON-EM-2015-272, da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per la seguente attività:

Attività: Collaudatore,  Obiettivo/Azione 10.8.1, N. ore 4, Compenso orario € 23,23 (Lordo Stato)

Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle seguenti competenze 
1. Laurea o Diploma preferibilmente di Istruzione Tecnico Scientifica.
1. Certificazioni informatiche riconosciute.
Il Collaudatore dovrà svolgere le attività e i compiti previsti dalle indicazioni specifiche relative all’implementazione del progetto autorizzato. In particolare dovrà:
· Provvedere al collaudo della fornitura ad avvenuta consegna;
· Verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice e con il Dsga  il corretto funzionamento di tutte le attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di progettazione, collaudare le attrezzature e i beni acquistati in base al progetto specifico;
· Redigere un verbale di collaudo dei beni;
· Verificare l’esistenza  delle licenze d’uso del software installato ove previste;
· Verificare l’esistenza dei manuali d’uso per tutte le attrezzature;
· Collaborare con il DS, il dsga e il Progettista;

Gli interessati dovranno far pervenire, istanza, debitamente firmata, entro le ore 11,00 del giorno 01 ottobre 2016, brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. Per eventuali  domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale.
L’istanza di partecipazione che si allega dovrà essere corredata di:
- Curriculum vitae stilato  in formato europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti;

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:
COMPARAZIONE DEI CURRICULA.
	ELEMENTI
	PUNTEGGIO

	Titolo di studio e didattici culturali
	

	Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica (anche triennale) 
	Max Punti 5 rapportati al voto espresso in cento decimi 

	Diploma Tecnico
	Punti 2

	Certificazioni Informatiche (ECDL, Eipass, IC3, ...)
	Max Punti 3 (1 punto a corso)

	Master in materie informatiche
	Punti 2

	Esperienze specifiche
	

	Anzianità di lavoro in profili attinenti la materia oggetto dell’avviso
	Max Punti 4 (1 punto per ogni anno di attività)


	Comprovate esperienze/competenze di utilizzo di laboratori  informatici,  e/o ambienti di apprendimento di supporto alla didattica
	Punti 1 per ogni attività (Max 3 attività)


	Precedenti rapporti di collaborazione con Università, associazioni professionali o culturali per le attività attinenti la materia oggetto del presente avviso 
	Max Punti 3 (1 punto per ogni attività)


	Relatore e/o tutor in corsi di aggiornamento sulle tecnologie per la didattica  
	Max Punti 4 (1 punto per ogni attività)


	Incarico di animatore digitale
	Punti 4



L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato ed affisso all’Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.
L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento. La durata dell’incarico è stabilita in n. 4 ore. La misura del compenso orario è stabilita in € 23,23 omnicomprensivi e sarà commisurata all’attività effettivamente svolta.
Ai sensi del D.Lgs 169/2003 i dati  personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazione pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 169/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto.


 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
 (Dr.  PAOLA FIORENTINI)	










[bookmark: _GoBack]



Al Dirigente Scolastico
I.C. di Brisighella
OGGETTO: Richiesta di partecipazione all’avviso di selezione per conferimento incarico di esperto collaudatore – Progetto PON FESR 2014/2020 – Azione 10.8.1.A3 – N.A.D. – Didattica Modulare
Il/la sottoscritto/a ___________________________nato/a a, ___________ (____) il _________
Codice fiscale ___________________________cittadinanza  ___________________________
residente a ___________________ (____) CAP ___________via _________________,  n ____
telefono _____________________ indirizzo e-mail __________________________________
avendo presa visione dell’avviso pubblico prot. 2873/C2 del 20.09.16 relativo alla selezione di esperto collaudatore relativa al Fondi Strutturali Europei PON 2014-2020 Codice Progetto 10.8.1.A3-FESRPON-EM-2015-272 
CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di esperto Collaudatore per il progetto PON 2014-2020 di cui all’Avviso del MIUR prot. N° 12810 del 15 ottobre 2016; 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000, consapevole della responsabilità cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non più rispondenti a verità, nonché delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità

Dichiara quanto segue
 di essere cittadino italiano / di uno degli Stati membri dell’Unione Europea:    _______________ 
 di essere in godimento dei diritti civili e politici
 di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso
 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127 comma 1, lett. D del DPR n 3/1957.
 di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto
 di essere dipendente per il corrente anno scolastico 2016/2017 c/o _____________ in qualità di _____________________________ 
 di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze elencati nell’allegato curriculum vitae
 di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario che verrà approntato dal Dirigente scolastico 
   di essere in regola con gli obblighi in materia fiscale
   di esprimere il proprio consenso affinchè i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del   
  D.Lvo n. 196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
Allega alla presente domanda:
Curriculum Vitae in formato Europeo dal quale si evince il punteggio per la partecipazione alla selezione.
Copia fotostatica del documento di identità del dichiarante regolarmente valido.
________________________	____________________________________
Data	Firma del dichiarante (per esteso e leggibile)*

Griglia di valutazione
	
Griglia per la valutazione degli esperti collaudatori

	
	
A cura del candidato
	
Riservato al DS

	
1.    Possesso di titoli di studio (Massimo 5 punti)
	
Voto Titolo
	
Tot. punti
	
Tot. punti

	a)    Diploma tecnico o di laurea conseguito nel precedente ordinamento universitario ovvero diploma di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario anche triennale: Max Punti 5 rapportati al voto espresso in cento decimi o Punti 2 se Diploma Tecnico :(si valuta un solo titolo).
	
	
	

	
2.    Certificazioni Informatiche (ECDL, Eipass, IC3, …) Massimo 3 punti)
	
N.ro certificazioni
	
Tot. punti
	
Tot. punti

	a)    Per ogni certificazione informatica (indicare estremi nel Curriculum) punti 1per un massimo di 3 certificazioni
	
	
	

	
3.  Master in materie informatiche (Massimo 2 punti)
	N.ro master
	Tot. punti
	Tot. punti

	a)    Master in materie informatiche (indicare estremi nel Curriculum: punti 2 (si valuta solo un Master)
	
	
	

	
4.    Esperienze specifiche (Massimo
14 punti)
	
N.ro anni/attivit
	

Tot. punti
	

Tot. punti

	a)    Anzianità di lavoro in profili attinenti la materia oggetto dell’avviso  (punti 1 per ogni anno) ( si valutano al massimo 4 anni)
	
	
	

	b)   Comprovate esperienze/competenze di utilizzo di Laboratori informatici e/o ambienti di apprendimento di supporto alla didattica:  punti 1 per ogni attività ( si valutano al massimo 3 attività)
	
	
	

	C) Precedenti rapporti di collaborazione con Università, associazioni professionali o culturali per le attività attinenti la materia oggetto del presente avviso: punti 1 per ogni attività ( si valutano al massimo 3 attività)
	
	
	

	D) Relatore e/o tutor in corsi di aggiornamento sulle tecnologie per la didattica : punti 1 per ogni attività ( si valutano al massimo 4 attività)
	
	
	

	
5.    Incarico di Animatore Digitale (Massimo
4 punti)
	
Si/No
	

Tot. punti
	

Tot. punti

	a)    Titolare di incarico di Animatore digitale : Punti 4
	
	
	


Data 	

								Firma 	
										----------------------------
Direttore servizi amministrativi/Responsabile Procedimento: Dott.ssa Mariagrazia Montevecchi                
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO


 


DELL’I.


C. DI BRISIGHELLA
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VISTO


 


Il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 


del lavoro alla dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.


 


VISTO
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istituzioni scolastiche”;


 


VISTO


 


il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
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il Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui


 


Fondi strutturali e di 


investimenti europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
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627


 


del
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Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
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